
Tampere Pöytäkirja 1/2022 1 ( )11
Maahanmuuttajaneuvosto 15.02.2022

Asiakirja on sähköisesti hyväksytty päätöksentekojärjestelmässä. 

Aika 15.02.2022, klo 16:00 - 18:15

Paikka Sähköinen kokous

Käsitellyt asiat

§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 2 Pöytäkirjan tarkastus

§ 3 Läsnäolo- ja puheoikeudet

§ 4 Teemakeskustelu

§ 5
Edustajan valinta yhdenvertaisuussuunnitelman laadinnan 
työryhmään

§ 6 Muut esille tulevat asiat
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Saapuvilla olleet jäsenet
Machaal Mahmoud, puheenjohtaja
Abbasi Fardin, 1. varapuheenjohtaja
Abdali Ali-Reza, saapui 16:05
Alfashtaki Housana, saapui 16:01
Hashi Abdulkadir, saapui 16:53
Härkönen Ene
Kara Mustafa
Mjema Monica
Niemi Margarita
Salonen Alaa
Stevens Lauren, saapui 16:19

Muut saapuvilla olleet
Syynimaa Suvi, sihteeri
Taverne Mari, kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja, esittelijä
Kemi Kristina, tiimiesimies, poistui 18:13
Ojalammi Ulla, kasvatus- ja opetuspäällikkö, poistui 17:23
Perkiö Elina, kehittäjäsosiaalityöntekijä
Ruottinen Vesa-Matti, erityisasiantuntija
Salmi Pekka, apulaispormestari, poistui 16:49
Koivisto Outi, koordinaattori, saapui 16:33, poistui 17:28
Khalatyan Roni, poikatyön johtaja (Kölvi ry), saapui 16:28, poistui 17:57
Leivo Eeva-Kaisa, erityisnuorisotyön suunnittelija (Kölvi ry), saapui 16:28, 
poistui 17:57

Poissa
Sabanadesan Rajkumar
Teiss Kristiina, koulutuspäällikkö

Allekirjoitukset

Mahmoud Machaal
Puheenjohtaja

Suvi Syynimaa
Sihteeri

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Alaa Salonen
 

 

Fardin Abbasi
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi

Suvi Syynimaa, pöytäkirjanpitäjä
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§ 1
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Perustelut
Järjestetty sähköinen kokous yhtäläisin näkö- ja ääniyhteyksin kuntalain 
99 §:n ja Tampereen kaupungin hallintosäännön 120 §:n mukaan Selman 
kokoustyötilalla ja Teams-kokouksella.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Fardin Abbasi ja Alaa Salonen.

Päätösehdotus oli
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Rajkumar Sabanadesan ja Alaa Salonen 
(varalle Lauren Stevens ja Fardin Abbasi).
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§ 3
Läsnäolo- ja puheoikeudet

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Päätösehdotus oli
Myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus tässä kokouksessa seuraavasti:

apulaispormestari Pekka Salmi ja koordinaattori Outi Koivisto 
tämän kokouksen ajaksi
erityisnuorisotyön suunnittelija Eeva-Kaisa Leivo ja poikatyön 
johtaja Roni Khalatyan § 4 ajaksi
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§ 4
Teemakeskustelu

TRE:1130/00.01.03/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Taverne

Valmistelijan yhteystiedot
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Lisätietoja päätöksestä
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Mari Taverne, Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään käyty keskustelu tiedoksi.

Kokouskäsittely
Erityisnuorisotyön suunnittelija Eeva-Kaisa Leivo ja poikatyön johtaja Roni 
Khalatyan olivat asiantuntijoina paikalla kokouksessa asian käsittelyn 
aikana.

Perustelut
Uusi pormestariohjelma

Apulaispormestari Pekka Salmi esittelee Anna-Kaisa Ikosen 
pormestariohjelmaa vuosille 2021–2025 Ihmisten Tampere - 
mahdollisuuksien kaupunki.

Tampere on aina tunnettu aikaansaamisen kaupunkina. Täällä sanat ovat 
muuttuneet teoksi. Kyky ja rohkeus toimia ovat osa tamperelaisuutta. 
Myös mutkattomuudella on Tampereella pitkät juuret. Tänne on helppo 
tulla, olla oma itsensä ja rakentaa tulevaisuuttaan.

Tampereen on oltava mahdollisuuksien kaupunki, joka avaa ovia kasvulle, 
yrittämiselle ja työpaikkojen synnylle. Se edellyttää kansainvälisyyttä, 
hyviä liikenneyhteyksiä ja korkeatasoista osaamista.

Tampereen on alkavalla valtuustokaudella investoitava ihmisiin. 
Kaupunkimme on oltava paras paikka niin kasvaa kuin ikääntyä, 
innostava paikka opiskella, ja viihtyisä sekä turvallinen paikka asua.

Koska uuteen valtuustokauteen joudutaan lähtemään erittäin vaikeassa 
taloustilanteessa eikä koronankaan varjo ole kokonaan väistynyt, 
tavoitteena on kyetä yhtä aikaa vaikean tilanteen hoitamiseen ja 
aktiiviseen tulevaisuuden rakentamiseen.
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Järjestöt palvelujen tuottajana

Koordinaattori Outi Koivisto työllisyys- ja kasvupalveluista kertoo 
Tampereen kaupungin hankintakäytännöistä ja hankintojen periaatteista. 
Hän esittelee myös hankinnan, jonka valmistelussa järjestöt olivat 
vahvasti mukana ja toimivat palvelujen tuottajina.

Kölvi ry:n Eeva-Kaisa Leivo ja Roni Khalatyan kertovat Pakolaisnuorten 
tuki ry:n toiminnasta. Aluksi yhdistyksen ja Kölvi-toiminnan esittely ja 
lopuksi käydään läpi yhdistyksen kehittämistoiminnan eri muodot.

Kölvi-toiminnan kohderyhmänä ovat 12–25-vuotiaat pakolais- ja 
maahanmuuttajataustaiset pojat ja nuoret miehet. Kölvi-toiminnassa 
heidät nähdään tavallisina nuorina, jotka kuitenkin käyvät läpi aivan 
erityistä ja haasteellista elämänvaihetta. Kipupisteitä ovat 
maahanmuutto, murrosikä tai nuori aikuisuus sekä suomalaisen 
yhteiskunnan asettamat vaatimukset tai haasteet.

Kehittämistoiminnan painopisteitä ovat toimintakyky ja mielenterveys, 
monikulttuurinen perhetyö sekä mediakasvatus.
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§ 5
Edustajan valinta yhdenvertaisuussuunnitelman laadinnan työryhmään

TRE:1130/00.01.03/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Taverne

Valmistelijan yhteystiedot
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Lisätietoja päätöksestä
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Maahanmuuttajaneuvoston edustaja yhdenvertaisuussuunnitelman 
laadinnan työryhmään valittiin seuraavasti:

Mahmoud Machaal, jäsen
Lauren Stevens, varajäsen 

Esittelijä: Mari Taverne, Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään käyty keskustelu tiedoksi.

Perustelut
Tampereen kaupungille laaditaan lakisääteinen 
yhdenvertaisuussuunnitelma, jonka on tarkoitus valmistua syksyllä 2022. 
Suunnitelman laadintaa varten kootaan apulaispormestarivetoista 
työryhmää, johon työryhmän kokoonpanoon halutaan mukaan myös 
edustajat kaupungin neuvostoista.
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§ 6
Muut esille tulevat asiat

TRE:1130/00.01.03/2022

Valmistelija / lisätiedot:
Mari Taverne

Valmistelijan yhteystiedot
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Lisätietoja päätöksestä
Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja Mari Taverne p. 040 801 
2686

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Esittelijä: Mari Taverne, Kansainvälisen osaamisen palveluiden johtaja

Päätösehdotus oli
Merkitään käyty keskustelu tiedoksi.

Perustelut
Muut esille tulevat asiat:

Miten maahanmuuttajaneuvosto voisi tehdä rasismin vastaista työtä



Tampere Pöytäkirja 1/2022 11 ( )11
Maahanmuuttajaneuvosto 15.02.2022

Asiakirja on sähköisesti hyväksytty päätöksentekojärjestelmässä. 

Muutoksenhakukielto
§1, §2, §3, §4, §5, §6

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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